Договор № 
 на оказание платных образовательных услуг 

ООО  «Центр подготовки кадров»

г. Белгород







             «» _______ 201 г.
ООО  «Центр подготовки кадров» (в дальнейшем – Исполнитель) на основании лицензии регистрационный N 8522 от 16.05.2017 года,  выданной департаментом образования, культуры и молодежной политики Белгородской области, в лице Генерального директора Винграновской Натальи Викторовны, с одной стороны, и____________________________________________________________________________, действующего на основании __________________________________________.  (в дальнейшем – Потребитель), с другой стороны, заключили в соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации, Законами Российской Федерации «Об образовании» и «О защите прав потребителей», а также Правилами оказания платных образовательных услуг в сфере дошкольного и общего образования, утвержденными постановлением Правительства Российской Федерации "Об утверждении Правил оказания платных образовательных услуг» от 15.08.2013 N 706,  настоящий договор о нижеследующем:

1. Предмет договора

Исполнитель предоставляет, а Потребитель оплачивает образовательные услуги (дополнительная программа (повышение квалификации) или профессиональная подготовка – нужное подчеркнуть) по направлению:                                                ____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________.

С нормативным сроком освоения программы_______________.

По форме обучения (очная, очно-заочная (вечерняя), заочная– нужное подчеркнуть).

2. Обязанности исполнителя

Исполнитель обязан:

2.1.Зачислить Потребителя (работников) ________________________ ,выполнившего установленные условия приема, на обучение ООО «Центр подготовки кадров»
2.2.Организовать и обеспечить надлежащее исполнение услуг, предусмотренных в разделе 1 настоящего договора. Образовательные услуги оказываются в соответствии с учебным планом и расписанием занятий, разрабатываемыми Исполнителем.

2.3. Обеспечить для проведения занятий помещения и, соответствующие санитарным и гигиеническим требованиям, а также оснащение, соответствующее обязательным нормам и правилам, предъявляемым к образовательному процессу.

2.4. Проявлять уважение к личности Потребителя, оберегать его от всех форм физического и психологического насилия, обеспечить условия укрепления нравственного, физического и психологического здоровья, эмоционального благополучия Потребителя с учетом его индивидуальных особенностей.

2.5. Потребитель обеспечивает выдачу свидетельства об уровне квалификации, лицу, прошедшему полный курс обучения и успешно прошедшему аттестацию по программе профессиональной подготовки и лицу, успешно освоившему соответствующую дополнительную профессиональную программу и прошедшему итоговую аттестацию выдаются документы о квалификации: удостоверение о повышении квалификации.

2.6. Выдать Потребителю не прошедшему итоговую аттестацию или получившему на итоговой аттестации неудовлетворительные результаты, а также освоившим часть дополнительной профессиональной программы и (или) отчисленным из организации , выдается справка об обучении или о периоде обучения установленного образца.

2.7. Сохранить место за Потребителем в случае его болезни, лечения и в других случаях пропуска занятий по уважительным причинам (в случае оплаты услуг, предусмотренных разделом 1 настоящего договора).

2.8. Восполнить материал занятий, пройденный за время отсутствия Потребителя по уважительной причине, в пределах объема услуг, оказываемых в соответствии с разделом 1 настоящего договора.

3. Обязанности Потребителя

3.1. Своевременно вносить плату за предоставленные услуги, указанной в разделе 1 настоящего договора. 

3.2. При поступлении Потребителя на обучение и в процессе его обучения своевременно предоставлять все необходимые документы, предусмотренные Положением об оказании платных образовательных услуг.

     3.3. Незамедлительно сообщать руководителю Исполнителя об изменении контактного телефона и места жительства.

     3.4. Извещать руководителя Исполнителя об уважительных причинах отсутствия на занятиях.

     3.5. Проявлять уважение к педагогам, администрации и техническому персоналу Исполнителя.

     3.6. Возмещать ущерб, причиненный Потребителем имуществу Исполнителя, в соответствии с законодательством Российской Федерации.

     3.7. Посещать занятия согласно учебному расписанию.

4. Права Исполнителя и Потребителя

       4.1. Исполнитель вправе отказать  Потребителю в заключении договора на новый срок по истечении действия настоящего договора, если Потребитель в период его действия допускали нарушения, предусмотренные гражданским  законодательством и настоящим договором и дающие Исполнителю право в одностороннем порядке отказаться от исполнения договора.

       4.2. Потребитель вправе требовать от Исполнителя предоставления информации:

по вопросам, касающимся организации и обеспечения надлежащего исполнения услуг, предусмотренных разделом  1 настоящего договора, образовательной деятельности Исполнителя;

        4.3. Потребитель вправе:

обращаться к работникам Исполнителя по всем вопросам деятельности организации;

получать полную и достоверную информацию об оценке своих знаний, умений, иных образовательных достижениях, а также о критериях этой оценки;

 пользоваться имуществом Исполнителя, необходимым для осуществления образовательного процесса, во время занятий, предусмотренных расписанием;

пользоваться дополнительными образовательными услугами, не входящими в учебную программу, за отдельную плату;

5. Оплата услуг

      5.1Потребитель оплачивает      (____________________________________________________) рублей за предоставленные услуги, указанной в разделе 1 настоящего договора в следующем порядке: Потребитель  вносит оплату от 50 до 100 % за обучение перед  первым занятием и окончательный расчет Потребитель за обучение производит  до конца обучения  внесением денежных средств в кассу или  на расчетный счет ООО «Центр подготовки кадров». НДС не облагается согласно гл. 26.2 «Упрощенная система налогообложения» НК РФ.
     5.2. На оказание образовательных услуг, предусмотренных настоящим договором, может быть составлена смета. Составление такой сметы по требованию Потребителя или Исполнителя обязательно. В этом случае смета становится частью договора.

6. Порядок изменения и расторжения договора

     6.1. Условия, на которых заключен настоящий договор, могут быть изменены либо по соглашению сторон, либо в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.

     6.2. Потребитель, вправе в любое время расторгнуть настоящий договор при условии оплаты Исполнителю фактически понесенных расходов и услуг, оказанных до момента отказа.

        6.3. Настоящий договор может быть расторгнут по соглашению сторон. По инициативе одной из сторон, а также по основаниям, предусмотренным действующим законодательством Российской Федерации.

     Помимо этого, Исполнитель вправе отказаться от исполнения договора, если Потребитель нарушил сроки оплаты услуг по настоящему договору либо неоднократных иных нарушений обязательств предусмотренные п. 3 настоящего договора, что явно затрудняет исполнение обязательств Исполнителем и нарушает права и законные интересы обучающихся и работников Исполнителя.

     6.4. Если Потребитель своим поведением систематически нарушает права и законные интересы других обучающихся и работников Исполнителя, расписание занятий или препятствует нормальному осуществлению образовательного процесса, Исполнитель вправе отказаться от исполнения договора, когда после предупреждения Потребитель не устранит указанные нарушения.

     6.5. Договор считается расторгнутым со дня письменного уведомления Исполнителем Потребителя об отказе от исполнения договора.

8. Ответственность за неисполнение или ненадлежащее исполнение

обязательств по настоящему договору

     8.1. В случае неисполнения или ненадлежащего исполнения сторонами обязательств по настоящему договору они несут ответственность, предусмотренную гражданским законодательством и законодательством о защите прав потребителей, на условиях, установленных этим законодательством.

9. Срок действия договора и другие условия

     9.1. Настоящий договор вступает в силу со дня его заключения сторонами и действует до   

 «    »                                   201    г.

     9.2. Срок оказания образовательной услуги с «     »                  201   г.  до «      »                201    г.

(срок согласно лицензии, выданной департаментом образования, культуры и молодежной политики Белгородской области)

     9.2. Договор составлен в двух экземплярах, имеющих равную юридическую силу.

	Исполнитель: 

ООО  «Центр подготовки кадров»
308000, г. Белгород, ул. Мичурина, 39а

тел./факс: (4722) 42-41-06

ИНН 3123231571 КПП 312301001

р/сч 40703810507000000755

Белгородское отделение  № 8592 г.Белгород

ИНН банка 7707083893 
БИК 041403633

к/с 30101810100000000633
___________ Винграновская Н.В.
                     М.П.
	Заказчик:

_________________________________

(ф.и.о)

Паспорт: серия______№____________

Выдан___________________________

Прописан: Город__________________

Микр.___________________________

Дом____________ Кв________

Дата рождения«____»_______ 19___г.

Телефон:________________________

Подпись_______________________




АКТ № 146
сдачи и приема работ

от «____» ________ 2013 г.

Мы, нижеподписавшиеся, Частное образовательное учреждение дополнительного профессионального образования «Центр подготовки кадров» в лице директора Винграновской Натальи Викторовны, действующего на основании Устава и Лицензии  № 5563 от 02 октября 2012 г., именуемое в дальнейшем «Исполнитель», с одной стороны, Общество с ограниченной ответственностью Управляющая Компания «Трансюжстрой» в лице директора Филиала «Спецтранс» ООО УК «Трансюжстрой»  Узакова Максима Геннадьевича, действующего на основании доверенности №101-06-222 от 18.06.2013г.   именуемое в дальнейшем  «Потребитель» с другой стороны,  составили настоящий АКТ о том, что проведено:
· Профессиональная подготовка рабочих по профессии "Стропальщик"
 - в количестве 7 (семь) человек.
 Работа произведена в полном объеме на сумму 17 500 (семнадцать тысяч пятьсот) рублей.
НДС не облагается согласно гл. 26.2 «Упрощенная система налогообложения» НК РФ.

Взаимных претензий нет.

	ИСПОЛНИТЕЛЬ:
ЧОУ ДПО  «Центр подготовки кадров»
308000, г. Белгород, ул. Мичурина, 39а
тел./факс: (4722) 42-41-06

ИНН 3123231571 КПП 312301001

р/сч 40703810507000000755

Белгородское отделение  № 8592 г.Белгород

ИНН банка 7707083893 БИК 041403633

к/с 30101810100000000633

___________ Винграновская Н.В.
            М.П.
	Потребитель:

Общество с ограниченной ответственностью

Управляющая Компания «Трансюжстрой»

308012, г. Белгород, ул.  Костюкова, 36 д.

ИНН 3123217312,

КПП 312301001

р/с  № 40702810501140000054

в БФ ЗАО КБ «РУСНАРБАНК» г. Белгород,

к/с 30101810300000000802

БИК 041403802

Тел/ф (4722) 58-38-69

Филиал  «Спецтранс»

308012, г. Белгород, ул. Костюкова, 36 б

ИНН 3123217312 КПП312343012

р/с  № 40702810801160000035

в БФ ЗАО КБ «РУСНАРБАНК» г. Белгород,

к/с 30101810300000000802

БИК 041403802

Тел/факс (4722) 23-11-16

___________ Узаков М.Г.

М.П.


